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TOHTORIKOULUTUKSEN OHJAUSSUUNNITELMA
Suunnitelman alkuperäiskappale arkistoidaan oppiaineessa ja kopio sopimuksesta toimitetaan jatko-opiskelijalle ja tohtoriohjelman koordinaattorille.
Tarkoitus

Tämän ohjaussuunnitelman tarkoituksena on sitouttaa tohtorikoulutettava ja ohjaaja työskentelemään yhteistyössä ja sovitussa aikataulussa tavoitteenaan valmis tohtorintutkinto. 

Osapuolet


Tohtorikoulutettava 

Nimi, opiskelijanumero ja s-postiosoite: 

Ohjaaja 


Nimi, asema ja s-postiosoite: 

Mahdolliset muut ohjaajat ja ohjaajien välinen työnjako 

Ohjaaja 2: 

Rooli ja vastuualueet ohjaustyössä: 
Ohjaaja 3: 


Rooli ja vastuualueet ohjaustyössä:

Sisältö



Väitöstyön otsikko: 


Aloittamisajankohta (kk/vv): 


Väitöstyön arvioitu valmistuminen esitarkastusvaiheeseen: 


Väitöstyön tekotapa: a) päätoimista, b) sivutoimista 


Sovittu tapaamistiheys: 


Tapa, jolla tohtorikoulutettava raportoi tutkimustyön edistymisestä: 

Kuukausi ja vuosi, jolloin ohjaaja ja ohjattava tarkastavat suunnitelman ajantasaisuuden: 

Ohjattavan vastuu

· valmistautuu tapaamisiin huolellisesti ja noudattaa sovittuja aikatauluja 

· tekee jatko-opintonsa ohjaajan tuella, mutta itsenäisesti ja oma-aloitteisesti 

· suorittaa vuosittain sovitun määrän jatko-opintokursseja 

· vastaa oman tutkimustyönsä etenemisestä ja siitä, että tiedottaa ohjaajalleen tutkimuksen edistymisestä sovitulla tavalla 

· alustaa kerran vuodessa (tai muuten sovituin väliajoin) oman oppiaineen tutkimusseminaarissa oman tutkimuksensa edistymisestä

· tiedottaa ohjaajalle kaikista muutoksista, jotka vaikuttavat huomattavasti työskentelyoloihin, työn edistymiseen tai sovitussa aikataulussa pysymiseen 

Ohjaajan vastuu 

· sitoutuu ohjaamaan tohtorikoulutettavan jatkotutkimusta pitkäjänteisesti sen kaikissa vaiheissa ja noudattamaan sovittuja aikatauluja 

· antaa palautetta säännöllisesti ja kohtuullisessa ajassa 

· perehdyttää ohjattavan akateemiseen työskentelyyn ja muuhun tieteelliseen pätevöitymiseen liittyviin käytännön asioihin (esim. julkaisut, konferenssit, tutkijavaihto, eettiset periaatteet) yhteisesti sovitulla tavalla

· avustaa tohtorikoulutettavaa rahoituksen hakemisessa: välittää tietoa rahoitusmahdollisuuksista ja antaa tarvittaessa lausuntoja 

· arvioi väitöskirjan käsikirjoituksen esitarkastuskelpoisuuden 

· tiedottaa ohjattavalle merkittävistä muutoksista, jotka vaikuttavat ohjaajana toimimisen edellytyksiin 

Ohjaaja huolehtii lisäksi siitä, että ohjattava perehtyy Turun yliopistossa noudatettaviin menettelyihin seuraavissa asioissa:

· tutkimusprojektin aineiston ja tulosten oikeudet ja käyttö
· artikkelien julkaisuperiaatteet
· kirjoittajien nimet ja järjestys
· tutkimushankkeissa tuotettujen keksintöjen oikeudet ja patentit
Ohjaussuunnitelma kesto ja irtisanominen
Tämä suunnitelma on voimassa enintään neljä vuotta. Mikäli ohjaussuhde sen jälkeen jatkuu ja väitöskirjatyö on ohjaajan arvion mukaan toteuttamiskelpoinen, suunnitelman kestoa voidaan jatkaa osapuolten yhdessä sovitulla tavalla.

Suunnitelma voi raueta jo ennen neljän vuoden määräaikaa ohjaajan vaihtumisen tai väitöskirjatyön keskeytymisen vuoksi. Lisäksi suunnitelma on mahdollista irtisanoa sekä ohjaajan että tohtorikoulutettavan taholta. Irtisanomisen syynä voi olla esimerkiksi väitöstyön huomattavan hidas edistyminen tai muu vakava peruste. Irtisanoutuminen suunnitelmasta tehdään kuultuaan asiasta tohtoriohjelman johtajaa.

Päiväys

______________________________     
_______________________________

Ohjaaja

      

Tohtorikoulutettava

______________________________
   


Toinen ohjaaja
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