
Yleisimmät haastattelujen aihepiirit ja haastattelukysymykset 

Hakijan tausta, pätevyys ja koulutus 
Kuvaile itseäsi lyhyesti? 
Mitä teet tällä hetkellä? 
Miksi valitsit sen alan, jota olet opiskellut? 
Mitkä ovat vahvuutesi ja heikkoutesi? 
Mitkä ovat harrastuksesi? 
Miten uskot koulutuksesi soveltuvan hakemaasi työtehtävään? 

Motivaatio ja odotukset 
Miksi haet tätä työpaikkaa / miksi olet vaihtamassa työpaikkaa? 
Mikä motivoi sinua työntekijänä / työssäsi? 
Mitä odotat hakemaltasi työtehtävältä? 

Elämäntilanne, sosiaaliset taidot ja stressinsietokyky 
Mikä on perhetilanteesi? 
Miten toimit paineen alaisena? 
Kerro esimerkki ongelmatilanteesta ja miten selvisit siitä? 
Sovitko ryhmätyöskentelyyn vai itsenäiseen työskentelyyn? 
Millainen on mielestäsi hyvä esimies? 
Miten käsittelet hankalia asiakkaita / työkavereita? 

Organisaatiotietämys ja työtehtävään liittyvät kysymykset 
Mitä tiedät yrityksestämme? 
Miten voit olla hyödyksi yrityksellemme / erityisosaamisesi? 
Atk-taitosi ja raportointikykysi? 
Could you tell us something about your international experience? / Och samma på 
svenska? 
Millaisessa työympäristössä työskentelet mieluiten? 
Oletko valmis matkustamaan työn takia? 
Oletko valmis joustamaan työajoissa? 
Onko sinulla joitakin rajoitteita, jotka voisivat vaikuttaa työskentelyysi? 
Mikä on palkkatoivomuksesi? 

Oppiminen, työkokemus ja uran hallinta 
Mitä olet oppinut aiemmista työpaikoistasi? 
Mitä muuttaisit uravalinnassasi jos voisit? 
Mistä saavutuksestasi olet erityisen ylpeä? 
Mitkä ovat pitkän tähtäimen suunnitelmasi / mitä aiot tehdä viiden vuoden päästä? 
Miten aiot saavuttaa asettamasi tavoitteet? 
Mitä haluat kysyä meiltä? 

 


