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Grundlaggande uppgifter om
undersokningen

> | undersokningen utreddes de regionalekonomiska effekterna av varvet i Abo och dess
natverk pa ett motsvarande satt som i en undersékning genomférd ar 2019.
Undersokningen inkluderar ocksa en jamforelse med resultaten fran den tidigare
undersodkningen.

> Undersokningen har bestillts av Abo stad och Meyer Turku Oy:.

> Undersokningen genomférdes framst med hjalp av bokslutsmaterial och annat
statistiskt material, men data samlades ocksa in genom forfragningar som riktades till
leverantdrsforetagen. Data som erholls fran Meyer Turku Oy var avgorande for att
undersokningen skulle lyckas. De ekonomiska nyckeltalen ar huvudsakligen fran
2021, eftersom bokslutsuppgifterna fran det aret ar omfattande tillgangliga, men i en
del av de undersokta effekterna har aven uppgifter fran 2020 inkluderats. Uppgifterna i
diagrammen ar fran ar 2021, om aret inte anges skilt.

> Undersokningen genomfordes under hosten 2022 och ansvariga for undersékningen
var de sakkunniga Tapio Karvonen, Mikko Grénlund och Tuomas Ranti fran Brahea-
centret vid Abo universitet. g}i}’@_ TURUN
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Meyer Turku Oy

Personalutveckling 2007-2022
2500

2000

> Nyckeltal ar 2021 (ar 2018 och 2016 inom parentes):

* Egen personal 1 837 (1 958 / 1 567), dotterbolagen 249
1500 (247 | 204) (Piikkio Works Oy, Shipbuilding Completion
Oy och Technology Design and Engineering Eng’nD)

« Omsattning: 1 080 miljoner € (970 / 792 miljoner €)

1000 > Forhandsinformation for 2022

« Egen personal: 1 894

N > Fjarde storsta foretagsarbetsgivaren och nast storsta
industriella arbetsgivaren i Egentliga Finland

» Foretaget med storst omsattning i Egentliga Finland
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LeverantOorsnatverket (1)
>Varvet hade totalt 1 323 direktleverantorsforetag ar 2021,

varav 935 var inhemska och 388 utlandska

> Leverantorsnatverket har okat med cirka hundra foretag och
det totala vardet av leveranserna med cirka 4 % jamfort med

2018
> DirektleverantOrerna har dessutom sina egna
underleverantorsnatverk som omfattar nastan hela Finland

och stracker sig Over hela varlden
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LeverantOorsnatverket (2)

> P& basis av forfragningen star vardet av leveranserna till varvet i Abo
for hogst 10 procent av foretagets totala omsattning hos cirka en
tredjedel av leverantorsforetagen, medan cirka 5 procent av foretagen
uppger att leveranserna till varvet star for minst 90 procent av foretagets
totala omsattning

« Har forvantas inte heller nagon férandring for 2022

> Nar det galler sysselsattning var varvsleveransernas vikt for foretagen
fordelad pa ett helt liknande sétt

> | forfragningen svarade 33 % av de finlandska leverantorsforetagen att
foretaget har en helt inhemsk arbetskraft och 11 % att andelen
utlandska anstallda ar hogst 10 % (1-10 %)

« Andelen utlandska anstallda har 6kat jamfort med féregaende undersokning
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Effekter pa

ekonomi och
sysselsattning




Varvets leverantdrer och véardet pa leveranser
—inrikes kontra utrikes ar 2021

Utrikes
40 %

Inrikes
60 %

Fordelning av foretag, n = 1 323 Fordelning av vardet pa leveranser, 972 miljoner €
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Varvets leverantdrer och vardet pa
leveranser — inrikes kontra utrikes
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508 miljoner €

118 063 021

Vérdet pa leveransen 2016

933 miljoner €

294 615 502

Vérdet pa leveransen 2018

® Inrikes mUtrikes

972 miljoner €

389 902 940

Vérdet pa leveransen 2021

Vardet pa leveranser ar 2021

var drygt 972 miljoner €, da
motsvarande summa ar 2018 uppgick
till cirka 933 miljoner € (+ 4 %)

Vardet pa inrikesleveranser ar 2021
uppgick till dver 582 miljoner € (- 9 %)

Vardet pa utrikesleveranser ar 2021
uppgick till cirka 390 miljoner € (+ 32
%)

Andelen inrikesleveranser var 60 %,
da den var 68 % ar 2018

Andelen leverantorsforetag har okat
nagot (1 221 -> 1 246 -> 1 323)
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Varvets utlandska leverantorer och
vardet pa leveranser ar 2021~

Ovriga (21 lander)
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6 % 8 %
Fordelning av foretag, n = 388, 31 lander
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Fordelning av vardet pa leveranser, 390 miljoner €, 31 lander
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Fordelning av vardet pa utlandska
leveranser ar 2016 kontra 2018 kontra 2021

Ovriga (19 lander)
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Fordelning av vardet pa leveranser 2016,
118 miljoner €, 29 lander
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Fordelning av vardet pa leveranser 2018,
295 miljoner €, 27 lander

Kanada Kina
\ 1% 1%

1

Ovriga (17 lander)

Ovriga (21

) lander)
Sverige 8%
Kanada 3 %

3%

Estland _\
3%
USA
4%
Schweiz

4%

Litauen
6 %
Italien
7 %

Polen
8% Storbritannien
10 %

Tyskland
44 %

Fordelning av vardet pa leveranser 2021,
390 miljoner €, 31 lander
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Fordelning av vardet pa inrikesleveranser enligt
landskap ar 2016 kontra 2018 kontra 2021
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Fordelning av vardet pa leveranser 2016,
390 miljoner €, 18 landskap
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Fordelning av vardet pa leveranser 2018,
638 miljoner €, 17 landskap
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Fordelning av vardet pa leveranser 2021,
582 miljoner €, 19 landskap
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Fordelning av varvets inrikesleverantorer och vardet pa
varvets inrikesleveranser enligt kommun ar 2021
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Fordelning av foretag, n = 935, 112 kommuner
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Fordelning av vardet pa leveranser, 582 miljoner €,
112 kommuner
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Fordelning av boendeort for Meyer Turku Oy:s personal

Salo ekonomiska ~ ©OVvriga (13

Nylimd Ovriga (6 landskap Utlan;jska RaUMo Nystadsreglonen reg|on reg?!o?er)
1% \1 %/ 1% ekonom| a 1% % % Utlandska
Satakunta__—— =11} reglon 1%
19% Abolands
ekonomlska
2%
Loimaa
ekonomiska
region 2 %
Abo ekonomiska
Egentliga Finland region
96 % 89 %
Enligt landskap, n = 1 894, 9 landskap Enligt ekonomisk region, n =1 894,

19 ekonomiska regioner
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FOordelning av boendeort for Meyer
Turku Oy:s personal enligt kommun
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Direkta och indirekta sysselsattningseffekter av
varvet i Abo i 6vriga foretag i Finland &r 2021

Meyer Turku Ab;
1837
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= Meyer Turku Ab u | everantdrsforetag = |Indirekta sysselséattningseffekter

Obs! Utlandska leverantorer
och deras
sysselsattningseffekter har
inte beaktats i denna studie.
Direkta leveranttrers egna
underleverantdrsnatverk har
inte granskats separat.

Utlandska leverantorer har
sysselséattningseffekter
bade i Finland och
utomlands
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Sysselsattningseffekter av varvet i Abo enligt
kommun, indelat enligt direkt sysselsattning

4000 Sysselsattningseffekter av
varvs- och leverantorsforetag +
23500 indirekta effekter i andra foretag.
Som direkta effekter endast
3000 varvets egna och de inhemska
leverantdrernas siffror.
Leverantbrerna har dessutom
sina egna
underleverantdrsforetag, vars
2000 personal inte helt raknas med i
dessa siffror.

2500

Anstallda

1500
De indirekta effekterna av

varvets egen personal, t.ex.
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Sysselsattningseffekter av varvet i Abo enligt
kommun, indelat enligt helhetssysselsattningen
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Betalda samfundsskatter enligt kommun
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Betalda samfundsskatter enligt landskap
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Kompetens- och
arbetskrafts-

behovet |
natverksforetagen




De viktigaste kompetensbehoven som kraver
utveckling hos foretagets personal | anslutning till
leveranser till varvet i Abo

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Forstaelse for varvets verksamhetssatt 37%
Projektledning/arbetsledning 25%
Professionellt kunnande 24%
Ekonomisk styrning/kostnadsmedvetenhet 15%
Personalkompetens 10%

Annat, vad? 5%

Personalen i vart foretag har inga kompetensbehov som
kraver utveckling

35%
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Hurdan utbildning skulle bast motsvara
kompetensbehoven i leverantorsnatverket?

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

Kortvarig utbildning som foérdjupar eller kompletterar

yrkeskompetensen 32%

Kortvarig vidareutbildning pa yrkeshogskole- eller

gymnasieniva e

Utbildning som leder till yrkesexamen eller 8%/

specialyrkesexamen pa medelniva o

Utbildning som leder till examen pa yrkeshogskole- eller 50/

gymnasieniva o

Utbildning som leder till yrkesinriktad grundexamen pa
medelniva

5%
Annat, vad? 13%

Personalen i vart foretag har inte utbildningsbehov i
anslutning till leveranserna till varvet i Abo

45%

n =147
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Arbetskraftsbehovet |
leverantOrsnatverket

> Enligt svaren finns storst brist pa féljande specialister:
« Svetsare
« Elmontérer- och planerare
» Projektchefer och arbetsledare
« Metallarbetare, tunnplatssmeder och platslagare
« Maskin-, VVS- och rérmontorer
 Inredningsmontorer och andra montorer
» Professionella tapetserare

> Sammanlagt namndes cirka 30 olika yrkesbeteckningar eller uppgifter

> En fjardedel (69) av dem som svarade pa fragan om arbetskraftsbrist
berattade att féretaget inte har nagon brist pa experter inom nagot
omrade relaterat till leveranser till varvet i Abo
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Natverksforetagens
forsknings- och
utvecklings-
verksamhet samt
beredskap for gron
dvergang




Vikten av forsknings- och
utvecklingsverksamhet (FUI) | fOretaget

FUI-verksamhetens allmanna vikt i foretaget
varierar betydligt enligt undersokningen Lite

Skala 0 = lite och 5 = mycket stor

Medeltalet for svaren var 2,4 och medianen 9% 27% 15% 22%
2,0
Svaren korrelerar mycket starkt med 0 1 2 3

foretagets storlek, dvs. de stora foretagen
har i genomsnitt stor FUI-verksamhet, men
aven bland de sma foretagen finns foretag
som kraftigt satsar pa FUI-verksamhet

Mycket
stor

19%

n=125

Q)

&5”4 TURUN

R

¥ YLIOPISTO

S
AT T



Betydelsen av bestallningar fran varvet i Abo
for foretagets forsknings- och
utvecklingsverksamhet

« Enligt undersdkningen har varvets
bestallningar mycket liten betydelse for Lite Mycket
foretagets FUI-verksamhet stor

« Skala O = lite och 5 = mycket stor 16% 379% 13% 16% 13%

 Medeltalet for svaren var 1,9 och medianen
1’0 0 1 2 3 4 5

 Svaren korrelerar nagot med hur stor andel
av foretagets omsattning som uppstar av
leveranserna till varvet, dvs. ju stdrre kund n =127
varvet ar for foretaget, desto storre
betydelse har det ocksa for foretagets FUI-
verksamhet, men spridningen ar ganska stor
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Foretagens beredskap for s.k. grén évergang

« Enligt undersdkningen ar foretagens

beredskap for s.k. grén évergang god Lite I\/Itycket
Stor

« Skala 0 = lite och 5 = mycket bra

« Medeltalet for svaren var 3,4 och medianen 3% 1% 8%
4,0

« Svaren korrelerar kraftigt med foretagets o 1 2 3 4 5
storlek, dvs. stora fGretag har battre
beredskap an sma féretag i genomsnitt,
men aven bland sma foretag finns foretag n=132
med mycket god beredskap
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Sammanfattning




Sammanfattning (1)

> Varvet &r en synnerligen betydande lokal aktor i ekonomiregionen kring Abo och i
Egentliga Finland, men dess effekter stracker sig till hela landet och till foljd av den
globala affarsverksamheten aven runt om i varlden

« Andelen leveranser fran andra landskap och utlandet har 6kat

> Den sammanlagda omsattningen, relaterad till varvets produktion, for varvet och dess
direkta leverantorsféretag ar ca 2,1 miljarder euro (+ 9 %)

> Varvets verksamhet sysselsatter direkt cirka 4 100 (+ 4 %) och indirekt 4 500 (+ 22 %)
personer raknat i arsverken
 Antalet indirekta arsverken har okat betydligt

- Dartill kommer sysselsattningseffekterna av utlandska foretag och sa kallade leverantorer
av niva tva samt de indirekta effekterna som uppstar av varvspersonalens konsumtion, t.ex.
pa detaljhandel och tjanster, som inte kunde faststéllas i denna undersokning

« Den totala sysselsattningen ar betydligt storre an dessa siffror
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Sammanfattning (2)

> De lokala och inhemska effekterna ar fortfarande klart storst, aven om
vardet pa utlandska leveranser har 6kat med cirka en tredjedel
« 71 % av leverantdrerna ar finlandska foretag och 60 % av véardet pa leveranserna

kommer fran inhemska leverantorer
> Effekterna ar mest betydande | Egentliga Finland, men | Nyland ar
ovriga effekter an sysselséattningseffekterna nastan pa samma niva

* Inhemska leveranser:
« Egentliga Finland: 42 % av foretagen, 39 % av leveransernas varde
« Nyland: 38 % av bade foretag och leveransernas varde

» Personal: Egentliga Finland 96 %
o Skatteintakter: Storsta delen av skatteinkomsteffekterna traffar kommuner i
N

Egentliga Finland, men den storsta samfundsskatteandelen traffar Nyland
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Sammanfattning (3)

> | varvets natverksforetag finns det behov av att utveckla kompetensen nar det galler
djupare forstaelse for och tillagnande av varvets verksamhetssatt, projektledning och
arbetsledning (delvis forknippad med foregaende) samt yrkeskompetens
« Skalan for utvecklingsbehoven inom yrkeskompetensen ar omfattande, men t.ex.

kompetens inom elbranschen lyftes sarskilt fram i1 undersdkningen liksom aven
mangkunnighet

« Den mest dnskade utbildningsformen ar kortvarig utbildning som fordjupar eller
kompletterar yrkeskompetensen

« Det rader mest brist pa svetsare, elmontérer- och planerare samt projektchefer och
arbetsledare

> Betydelsen av forsknings- och utvecklingsverksamheten varierar stort i féretagen och
varvets bestallningar har i genomsnitt ganska liten betydelse for den

« Stora natverksforetag har i genomsnitt mer FUI-verksamhet och varvets betydelse ar storst
for dem vars affarsverksamhet till stor del hor ihop med varvet

> Enligt understkningen har natverksforetagen huvudsakligen god beredskap for en s.k.
gron 6vergang é}i}’@. TURUN
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Mer information: specialforskare Tapio Karvonen
tapio.karvonen@utu.fi, tfn 040 779 9482
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