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Kirjoittajat toimivat
erikoislddkarikoulutuksen
kehittamisen valtakunnallisina
koordinaattoreina.

Frikoislaakarikoulutuksen koejakso
— muutakin kuin hyvaksytty tai hylatty

Erikoislaakarikoulutuksen koejakson rakenne, tarkoitus ja toteutta-
mistapa ovat edelleen monelle koulutukseen hakevalle |aakarille ja
erikoistujien arviointiin osallistuvalle erikoislaakarille epaselvia.

&
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Koejakson tavoitteet

 Koejakson tavoitteena on arvioida erikoistujan soveltuvuutta
erikoisalalle.

* Erikoistujalle tulisi muodostua realistinen kasitys alan
erikoislaakarin tyosta ja omista edellytyksistaan seka
motivaatiostaan kouluttautua alalle.

e Kouluttajien taas tulee muodostaa arvio erikoistujan
kilnnostuksesta hakea tietoa ja kehittaa osaamistaan,
valmiuksia toimia erikoisalalle tyypillisissa tyotehtavissa ja
toimenpiteissa seka kykya tyoskennella alalle ominaisissa

tiimeissa ja tyoyhteisossa.
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Enta Jos koejakso hylataan?

e Koejakson aikana on tarkoitus poimia alalle soveltumattomat
henkil6t, joiden kyvyt soveltuvat paremmin jollekin muulle
erikoisalalle.

» Jos koejakso hylataan, on hyvin tarkeaa, etta hylkaavan
paatoksen perustelut kdydaan perusteellisesti |api kasvokkain
erikoistuvan kanssa.
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Koejakso kaynnistaa erikoistumiskoulutuksen

« Koejakso on tilaisuus perehdyttaa erikoistuva laakari
erikoisalan keskeisimpiin osaamistavoitteisiin ja toiminnan
perusperiaatteisiin.

« Koejakso mahdollistaa erikoistumiskoulutuksen seuraavan
vaiheen suunnittelun kunkin erikoistuvan osaamistason ja
paallimmaisten koulutustarpeiden mukaisesti.

» Koejaksolle pitaisi jatkossa asettaa entista selkeammat,
kunkin erikoisalan valtakunnallisesti maarittelemat tavoitteet
ja niiden arvioinnin menetelmat.
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SOVELTUVUUS ERIKOISALALLE KOEJAKSON PERUSTEELLA

[ ] Ei huolia erikoisalalle soveltuvuudesta tydssa suoriutumiseen perustuen

Keskustelu ja mahdolliset toimenpiteet ovat tarpeen ennen koejakson hyvaksymista, liittyen:
[ ] tydssa suoriutumiseen

|:| tyokayttaytymiseen
|:| potilaspalautteisiin
|:| muuhun, otsikko:

Tarkennuksia

[ ] Lisitoimet on todettu riittaviksi

D Huolta herdttanyt tilanne on kdsitelty, mutta huolta on edelleen. Tarve keskustella erikoisalan vastuuhenkilon tai

hdnen valtuuttamansa henkilon kanssa.
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LOPPUKESKUSTELU

Loppukeskustelussa on kayty |api seuraavat tavoitteet:

¢ erikoistujalle on muodostunut kattava kuva erikoisalan sisdllosta, tyotehtdvistd, tavallisimmista toimenpiteista
ja vaatimuksista;

e erikoistujalle on muodostunut kdsitys omasta valmiudesta toimia alalla;

e erikoistujan oma kiinnostus ja motivaatio kouluttautua alalle on varmistunut;

e erikoistujalla on valmiuksia tydskennelld erikoisalalle tyypillisissa tiimeissd ja tydyhteisossa;
¢ erikoistujalla on valmiuksia erikoisalalle tyypillisissa tyotehtdvissa ja toimenpiteissa;

e erikoistujalla on suullisia ja kirjallisia vuorovaikutustaitoja niin potilaiden, omaisten kuin kollegojen seka
moniammatillisen tiimin kanssa kommunikoitaessa:

 erikoistujalla on mahdollisesti erityisosaamista ja paineensietokykyd suhteessa erikoisalan vaatimuksiin;

e erikoistuja tunnistaa omat kehittymistarpeensa ja kykenee muuttamaan toimintaansa saamansa palautteen
perusteella.

[ ] Loppukeskustelu on kayty, ei aihetta enempaan.
[ ] Loppukeskustelu on kayty, ohjaus jatkotoimiin.
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